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Portfolio
jamie
gundelach
Creatief, gedreven en gericht op het ontwikkelen en 
uitwerken van nieuwe ideeën. Voortdurend bezig met 
design en het vormgeven van de identiteit van een merk. 
Bereid om altijd een extra stap te zetten en bovendien een 
gezellige teamspeler.

Van der Goesstraat 7
6826 KG Arnhem

06 - 14 41 60 48
jdgundelach@gmail.com
www.coritas.nl/jamie

https://www.linkedin.com/in/jamiegundelach/
https://www.instagram.com/jamezzz
https://www.coritas.nl/jamie
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Begin 2017 zijn 3 grote IT-resellers (Scholten Awater, Infotheek, centralpoint.nl) 
samengegaan als één end-user organisatie Centralpoint. Samen waren ze de grootste in 
hun gebied (Public en Large Enterprise, Refurbished IT, online) en konden ze als één bedrijf 
doorgroeien tot de grootste Value Added IT Reseller in Nederland en België.

Binnen 6 maanden, een volledige nieuwe visuele identiteit mede ontwikkeld en doorvertaald 
naar bestaande en nieuwe uitingen. De identiteit van het nieuwe Centralpoint moest 
modern, zakelijk en herkenbaar zijn met een persoonlijke touch. Het gebruik van extra 
kleuren naast blauw, was een pré.

Verantwoordelijk
Nieuwe logo i.s.m. CEO en externe agency
(Visuele) branding
Website en webshop
Doorvertaling naar alle assets online en offline

Samenwerking
Interne stakeholders
Designers Centralpoint
Marketingteam
Externe leveranciers
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Naam Naam
Functie

+31 (0) 000 00 00
naam.naam@centralpoint.nl

Wijchenseweg 20, 6537 TL Nijmegen
Postbus 483, 6500 AL Nijmegen

www.centralpoint.nl

Standaard Centralpoint uitingen: briefpapier, envelop, visitekaart, werkkleding, corporate website, company cars, 
kamerbordjes.
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Voor de launch waren er 3 events voor medewerkers en vendoren op 2 locaties 
(medewerkers) en 1 externe locatie (verdoren). Mijn aandeel was het opzetten van de 
keynote door de CEO. Een keynote ontwikkeld die donker en neutraal begon met witte 
lampen die ronddraaiden door een donkere zaal en, na onthulling van het logo, veranderde 
in een zaal met gekleurde lampen, vuurwerk, streamers en licht. 

Launchevents | Centralpoint

Verantwoordelijk
Look and feel keynote
Inhoudelijke deel over de nieuwe visuele identiteit
Moment van onthulling van logo: andere sfeer, licht, muziek, vuurwerk en streamers
Lichtplan voor en tijdens de keynote; verschillende sfeer voor, tijdens en gedurende de keynote
Muziek voor, tijdens en na de keynote
Techniek i.s.m. technici op locatie
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Infotheek Group Kernwaarden

Plezier 
centraal

Uitdaging 
centraal

Klant 
centraal

Doelgroep 2.560.000 organisaties
#1 Online platform
#1 Circulair
#1 Dienstverlening 

IT

centraal

Voor elke organisatie in de Benelux  
hebben wij een passende oplossing!

Ons  
beeldmerk

Onze  
missie

Wij willen dat 
professionals zorgeloos kunnen werken 
met technologie, zodat ze het beste uit 
zichzelf kunnen halen.

Centralpoint • klantcase • Loodswezen

Een eerste stap naar de toekomstige cloudstrategie.

Gegevensbescherming en 
optimale samenwerking 
dankzĳ smartphones

Organisatie
Het Nederlands Loodswezen, bestaande uit circa 450 
Registerloodsen, draagt bĳ aan
een veilige haven in Nederland en Vlaanderen.

Branche
Zakelĳke markt 

Doel
Het loodswezen  uitrusten met een zakelĳke smartphone 
waarmee ze altĳd en overal efciënt en effectief kunnen 
samenwerken.

Kernwoorden

 • Mobility 

 • Smartphones 

 • MDM

 • Microsoft Intune 

 • Apple DEP

 • Samsung KNOX

 • Mobiel werken

 • Enterprise

Klant 
cases

nu.nl  
take- 
over
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REbranding 
DUSTIN



01 - Branding en rebranding

In 2021 werd Centralpoint overgenomen door Dustin. Dustin, van oorsrprong een Zweedse IT-reseller, 
was voornamelijk gericht op de markt in Scandinavië in het SMB en consumenten segment en met 
de overname van Centralpoint kon groei worden gerealiseerd in Nederland en België in het groot 
zakelijk en publieke segment.

Tijdens dit project zijn er op marketinggebied meerdere werkgroepen gerealiseerd en werd ik 
aangewezen als Streamlead van de werkgroep Rebranding. Kortgezegd: alles waar Centralpoint 
stond vervangen voor Dustin. Start van het project was januari 2022 en medio mei 2022 moest alles 
afgerond zijn.

Samen met het team hebben we o.a. gerealiseerd: 1 website (± 200 pagina’s), 2 webshops (NL & 
BE, totaal ± 1000 pagina’s), panden voorzien van nieuwe logo’s, briefpapier, enveloppen, marketing 
materiaal (rollupbanners, beursstand, posters, vlaggen etc.), digitale documenten (offertes, facturen 
etc), brochures, customer cases, emailings en nieuwsbrieven, wagenpark en werkkleding. 

Verder ook nog bezig geweest met de launch campagne in Nederland ‘Same same. But better’. Voor 
deze campagne samen met de toenmalige creative director en agency Kurppa Hosk de Nederlands 
on- en offline assets ontwikkeld en uitgerold.

Verantwoordelijk
Formuleren en aansturen team bestaande uit, projectmanagers, designers, content marketeers, e-commerce, IT, development.
Inventarisatie
Planning
Kwaliteitsbewaking
Ontwikkeling Centralpoint designers
Budget bewaking
Productie

Samenwerking
Stakeholders Centralpoint en Dustin
Marketing LT Dustin
Designteam Centralpoint
Designteam Dustin
Marketingteam
E-commerce
Development
Externe leveranciers
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Voor de lancering van Dustin hebben we een campagne bedacht Same, same. But better. Het idee is bedacht samen 
met de toenmalige Creative Director en betekende dat we samen gaan, dat we hetzelfde blijven, maar dan nog beter.

Wij gaan samen verder. 
Een nog sterkere IT-partner. 
Same, same. But better.

• Een groter bedrijf.
• Een breder aanbod.
• Optimaal gecombineerde kennis en vaardigheden. 

 

  

Wij gaan samen verder. 
Een nog sterkere IT-partner. 
Same, same. But better.

• Een groter bedrijf.
• Een breder aanbod.
• Optimaal gecombineerde kennis en vaardigheden. 

Wij gaan samen verder. 
Een nog sterkere IT-partner. 
Same, same. But better. 

  • Een groter bedrijf.
• Een breder aanbod.
• Optimaal gecombineerde kennis en vaardigheden. 
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Verantwoordelijk
Begeleiden van het project en projectmanager
Ontwikkelen van assets voor aankleding
Ontwikkelen van goodies en merchandise
Contact leveranciers
Contact met externe locaties

Launchevents | Dustin

Voor de lancering waren er twee grote launchevents in Nederland en België (verdoren) en 
één groot event voor medewerkers in de Benelux. Voor deze events mede verantwoordelijk 
voor de productie en de aankleding. 



01 - Branding en rebranding



01 - Branding en rebranding



01 - Branding en rebranding

REbranding 
Soppe Gundelach
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Soppe Gundelach advocaten is een kantoor gespecialiseerd in omgevingsrecht en bestuursrecht en 
staan o.a provincies, watterschappen, gemeentes projectontwikkelaars en ingenieursbureaus bij.

Vanuit de Soppe Gundelach kwam de vraag om de toenmalige visuele branding te vernieuwen. Het 
moest een moderne look and feel krijgen met natuurlijke, aardse kleuren. 

Gekozen voor een strak en simpel geometrisch logo dat staat voor het kantoor en het open karakter. 
De gekozen kleuren zijn moderne aardse kleuren om de koppeling te maken met o.a. natuur en 
milieu. De visuele branding voelt open en transparant aan, iets waar het kantoor veel waarde aan 
hecht. 

Verantwoordelijk
Nieuwe logo
Visuele branding
Website
Doorvertaling naar on- en offline uitingen
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Logo, beeldmerk en kleurenpallet.
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Beeldmerk
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Beeldmerk

Het logo - GEOMETRIC

Gekozen is voor een clean en modern logo. Er is bewust gekozen voor een ‘licht’ font zodat het logo niet te zwaar over gaat komen op verschil-
lende uitingen. Als beeld is gekozen voor een vorm van verschillende (geometriche, grafische) elementen. Het is een duidelijke herkenbare, 
maar ook speelse vorm. Het dunne lijnenspel en de open vlakken zorgen voor een open en fris karaker van het beeldmerk. De 2 grote vlakken 
staan voor Soppe en Gundelach, samen met de andere kleinere vormen zorgen ze voor één geheel.

Als kleur is gekozen voor donker grijs. Er is gekozen voor een logo in één kleur aangezien dit beter uitkomt bij andere, toekomstige uitingen.  

������
���������
���������

������
���������
���������

������
���������
���������

Beeldmerk
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Beeldmerk

Het logo - GEOMETRIC

Gekozen is voor een clean en modern logo. Er is bewust gekozen voor een ‘licht’ font zodat het logo niet te zwaar over gaat komen op verschil-
lende uitingen. Als beeld is gekozen voor een vorm van verschillende (geometriche, grafische) elementen. Het is een duidelijke herkenbare, 
maar ook speelse vorm. Het dunne lijnenspel en de open vlakken zorgen voor een open en fris karaker van het beeldmerk. De 2 grote vlakken 
staan voor Soppe en Gundelach, samen met de andere kleinere vormen zorgen ze voor één geheel.

Als kleur is gekozen voor donker grijs. Er is gekozen voor een logo in één kleur aangezien dit beter uitkomt bij andere, toekomstige uitingen.  

KLEUREN

�������

We hebben een kleurenpallet ontwikkeld met rustige, mo-
derne, scandinavische kleuren. Om niet helemaal het VT 
Wonen gevoel te krijgen is er gekozen voor donkere basis-
kleuren (groen, blauw, grijs). 

De drie kleuren zullen ook twee extra tinten krijgen, zodat er 
voldoende mogelijkheden zijn online en offline. De donkere 
tint kan bijvoorbeeld worden ggebruikt bij koppen en titels, 
de lichtste variant kan gebruikt worden wanneer een docu-
ment een lichte achtergrond nodig heeft.
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Standaard Soppe Gundelach uitingen: briefpapier, houten puzzel, visitekaartjes, kantoor, vlag.

Postbus 239
7600 AE  Almelo
Twentepoort Oost 3a
7609 RG  Almelo

t. 0546 - 898 246
f. 0546 - 457 941

info@soppegundelach.nl
www.soppegundelach.nl

Soppe Gundelach advocaten B.V. is statutair gevestigd te Almelo en staat ingeschreven in het handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 54698820. 
Op onze dienstverlening zijn onze algemene voorwaarden van toepassing. Hierin is onder meer een beperking van de aansprakelijkheid opgenomen. Onze algemene 
voorwaarden staan afgedrukt op de achterkant van deze pagina en zijn eveneens te raadplegen op www.soppegundelach.nl.

mr. Naam Naam
advocaat

06 - 00 00 00 00 
n.naam@soppegundelach.nl
www.soppegundelach.nl

Twentepoort Oost 3a 
7609 RG Almelo
Postbus 239
7600 AE Almelo
t. 0546 - 898 246
f.  0546 - 457 941 
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branding 
Bolk Energy
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Bolk Energy Solutions levert oplossingen op het gebied stroomopslag voor pariculieren als bedrijven, 
zoals (thuis)batterijen. 

Gekozen voor een strak en simpel monochroom logo met 2 felle en opvallende energieke 
accentkleuren. Het resultaat straalt kracht en energie uit. Het ontwerp van de site is bold, fris en 
simpel, waarbij de paarse en groene kleur tot z’n recht komen. 

Vanuit Bolk Energy Solutions (en zijn klanten) inmiddels meerdere complimenten gekregen op de 
frisse uitstraling van de site.

Verantwoordelijk
Creatieve concept
Visuele branding
Design Website
On- en offline middelen
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HOUSEHOLD 
ENERGY 
STORAGE

01. BOLD

diapositief

origineel

icon
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REbranding 
RID
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RID is de IT-dienstverlener voor 6 Utrechtse gemeentes. Ze wilden een upgrade van hun bestaande 
branding. De basis moest betrouwbaarheid uitstralen met een visuele koppeling naar de IT-sector. 

Ik heb gekozen voor een strakke uitstraling in 1 hoofdkleur. Hun oude kleur blauw vervangen voor 
een sterkere kleur blauw en het font omgezet naar een moderner, strakker font. 

Het beeldelement verwijst naar een chip.

Verantwoordelijk
Creatieve concept
Visuele branding
Design Website
On- en offline middelen
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Regionale  ICT Dienst Utrecht
Postbus 300, 3720 AH Bilthoven

Regionale  ICT Dienst Utrecht
Postbus 300
3720 AH Bilthoven
088 - 03 10 400
info@rid-utrecht.nl
www.rid-utrecht.nl

KvK 55536646
BTW NL 8517 55 574 B01

Adresregel 1
Adresregel 2
Adresregel 3
Adresregel 4
Adresregel 5

Tekst
XX maand 20XX

Aanhef

Tekst

Onderwerp

Datum

Gebruikersnaam:

Wachtwoord

Aanmelden

Wĳ zĳn RID
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tin-
cidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tin-
cidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetu-
er adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam 
erat volutpat. 

Bĳ ons werken
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet 
dolore magna aliquam erat volutpat. 

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commo-
do consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum 
dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum.

Lorum ipsum
Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit, 
sed do eiusmod

Lorum ipsum
Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit, 
sed do eiusmod

Lorum ipsum
Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit, 
sed do eiusmod

REGIE OP ICT

Standaard RID uitingen: briefpapier, envelop, portal, website, company car, aankleding pand.



01 - Branding en rebranding

rebranding 
Centralpoint
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Deze rebranding, was eigenlijk meer een doorontwikkeling van de Centralpoint identiteit. De destijds 
gekozen branding voelde te zakelijk en anoniem aan. De branding viel destijds niet genoeg op tussen 
concurrenten en IT-vendoren/fabrikanten. Bovendien straalde het niet het persoonlijke en vooral 
menselijke gevoel uit wat het bedrijf wel was. 

Gekozen, in samenwerking met een agency, om de menselijke kant te laten zien. Mensen zien vanzelf 
dat wij een IT partner waren, dus het belang van alleen maar IT-hardware tonen in bijv. uitingen 
was niet meer de belangrijkste factor. De oplossing was om lifestyle foto’s met mensen en meer 
de ondersteunende kleuren grotere fonts te gebruiken om alles bold, kleurrijker en opvallender te 
maken. 

Het resultaat was een meer opvallende, kleurijkere en informelere stijl waar mens en service centraal 
stonden. Veel meer gericht op menselijk contact dan alleen op product.

Verantwoordelijk
Concept
(Visuele) branding
Nieuw design website en webshop
Doorvertaling naar alle assets online en offline

Samenwerking
Interne stakeholders
Designers Centralpoint
Marketingteam
Creative agency
Externe leveranciers
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Het beeldmerk ‘get IT done’ in de punt/bol mag alleen als alleenstaand 
object worden geplaatst. Er kan wel een achtergrond gebruikt worden 
met grafische elementen of een vrijstaand persoon op de voorgrond. 

Maar het beeldmerk mag niet gecombineerd worden met andere 
punten/cirkels in beeld om te voorkomen dat het een bollenparade 
wordt.

Het beeldmerk is in twee varianten beschikbaar; witte punt met zwarte 
letters en een diapositief variant hierop met een blauwe punt en witte 
letters.

In het beeldmerk word nooit een . gezet achter ‘get IT done’, dit omdat 
de punt waarin de pay-off staat geldt als .

*het gebruik van dit beeldmerk zal dus minder vaak voorkomen in samengestelde uitingen als 

bijvoorbeeld een advertentie of social post.

1. Beeldmerk

3  Brand playbook

6  Brand playbook

Logo + Pay-off
Uitzondering

Bij hoge uitzondering kan de pay-off met logo  
gestapeld worden als de uiting te smal is voor  
de liggende variant. (bijv. skyscrapper-banner 
of op smallere devices zoals de mobiele 
header van Facebook).

Skyscrapper banner
met logo + pay-off onder elkaar

Headerafbeelding voor Facebook

7  Brand playbook

Beeldtaal met de ‘‘get IT done’’ pay-off

Alle uitwerkingen van achtergrond + losstaande personen.

9  Brand playbook

Uitwerkingen van banners en hoe hierin de frisse 
beeldtaal wordt gebruikt.

10  Brand playbook

istockphoto-1138182629-612x612.jpg istockphoto-614028366-612x612.jpg

istockphoto-1183038929-612x612.jpg

istockphoto-1200930311-612x612.jpg istockphoto-1254597223-612x612.jpg

istockphoto-1149529036-612x612.jpg

istockphoto-1149527907-612x612.jpg

istockphoto-1024682982-612x612.jpg

istockphoto-592649498-612x612.jpg

13  Brand playbook

Beeldselectie
Toepassing

In dit voorbeeld is te zien hoe een van de gekozen afbeeldingen gebruikt 
kan worden in de header van de vernieuwde Centralpoint homepage.

Homepage header Social Facebook header

16  Brand playbook

6.1 Homepage

Een deel van de homepage

Complete 
homepage in de 
nieuwe stijl

20  Brand playbook

1. Algemene prospecting banners 2. Prospecting banners - 
Product specifiek

6.2 Displaybanners

Er zijn drie varianten in displaybanners:
1. Algemene prospecting banners gericht op de solutions 
2. Prospecting banners gericht op productcategorie specifiek, zoals monitoren, 

smartphones, laptops, etc...
3. Sales banners gericht op producten

3. Sales banner

21  Brand playbook

Logo Centralpoint op achtergrond
• Het logo van Centralpoint moet altijd achter 

een rustige of effen achtergrond staan. Dit 
kan in een foto zijn dmv een rustige deel van 
de foto. Mocht dit niet zijn dan kan er een 
subtiele zwarte gradiënt onder komen te 
staan. De gradiënt mag niet te opvallend zijn 
in de foto.

• Het logo van Centralpoint moet goed 
zichtbaar zijn te allen tijde.

Regels voor achtergronden

23  Brand playbook

320x240px 336x280px 300x250px

300x600px160x600px120x600px1200x600px

970x250px 728x90px

320x40px

Een overview van alle displaybanners

25  Brand playbook

Email mastertemplate design
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Verantwoordelijk
Concept
Design
Productie

Lancering | Get it done

Om de lancering van de rebranding te vieren had ik bedacht om iedere medewerker een 
hoodie op te sturen in één van de Centralpoint kleuren. Dit was ook een knipoog naar het 
toen geldende thuiswerkbeleid vanwege covid. De hoodie bleek een schot in de roos en is 
enthousiast ontvangen door de medewerkers.
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Coritas
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Eind 2020 zijn Dennis Barten en ik gestart met Coritas. De drive om te ondernemen was er bij mij 
altijd al en 2020 was het perfecte jaar om te starten naast mijn toenmalige baan bij Centralpoint.

Coritas was in het begin een kleine agency met een sociale missie. Wij vonden, beide door 
persoonlijke ervaringen, dat alles wel een stukje positiever kon in de wereld en dat mensen er niet 
alleen voor zichzelf zijn. We kwamen na brainstormen met het feit dat ieder mens een verhaal heeft 
dat belangrijk is, een mooi, ontroeren, grappig, verdrietig, klein of groot verhaal en dat ieder verhaal 
het verdient om gedeeld te worden.

In het logo van Coritas zit een giraffe. Ik heb hiervoor gekozen omdat de giraffe bekend staat om z’n 
lange nek (steek je nek uit) en het dier is met het sterkste hart.

Coritas staat voor genegenheid en vriendelijkheid. Ons idee was verhalen te gaan vertellen van 
inspirerende en authentieke mensen en daarmee campagnes op te zetten. Een campagne hield 
in concept, design en producten om te verkopen in onze eigen webshop. Van de opbrengst ging 
een percentage naar een, aan de campagne, gekoppeld goed doel. Daarnaast zouden we ook nog 
algemene campagnes opzetten met een positieve boodschap.

Verantwoordelijk
Design Coritas
Creative direction & design campagnes/collecties
Website en webshop
Creative concept
SoMe
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Campagnes | Coritas

We hebben 6 volwaardige campagnes en collecties ontwikkeld. Alle campagnes/collecties 
hadden een eigen authentieke boodschap, producten in de webshop en een goed doel.

Giraffe – Positiviteit, je nek uitsteken voor anderen
Present – Aandacht geven aan elkaar door er te zijn
Smile – Vriendelijk en luisteren naar elkaar zonder te oordelen
Share your story – Deel je verhaal en inspireer elkaar
Spring – Ode aan de lente
LikeBram – Campagne rondom positiviteit ondanks tegenslagen
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Zevenheuvelen-
bedrijvenloop
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Met Scholten Awater en Centralpointzijn we van 2012 - 2023 hoofdsponsor van de Bedrijvenloop van 
de Zevenheuvelenloop in Nijmegen geweest. Een groot sportevenement met landelijke bekendheid.

Voor de bedrijvenloop van de Zevenheuvelenloop heb ik een eigen design en branding ontwikkeld. 
Hiermee begon ik toen het nog onder vlag van Scholten Awater was, maar in 2018 (eerste jaar 
Centralpoint) besloot ik om alles om te gooien wat het design betreft. 

Onze klanten die via ons meeliepen gaven vaak de feedback dat het een feestje is om via ons mee 
te lopen. Zodoende kwam ik op het idee om er een festivalgevoel van te maken. Inspiratie was o.a 
het Lowlands festival. Een eigenzinnige, herkenbare en drukke stijl die ieder jaar doorontwikkeld kan 
worden. De start van deze stijl was 2018 en de laatste versie werd gemaakt in 2021 (uiteindelijk zijn 
2020 en 2021 geannuleerd vanwege covid). 

Het geheel voelde altijd als een feest en bezoekers, hardlopers en medewerkers waren altijd erg 
enthousiast over de aankleding, uitingen en het event.

Verantwoordelijk
Concept en creatieve idee
Design campagne
Invulling van de eventruimte
Productie merchandise
Productie drukwerk
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Van boven naar beneden, stijl 2018, 2019, 2020.
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17 november
15 kilometer

16 november
17 november

16 november
17 november

16 november
17 november
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party
in a box
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Bij Centralpoint werd ieder jaar een groot kerstfeest gevierd. Helaas kon dit, vanwege covid, in 2020 
niet doorgaan. De directie kwam naar het marketingteam met de vraag of we een alternatief konden 
bedenken. Samen hebben we Christmas Party in a box bedacht.

Vanaf begin oktober kreeg iedere medewerker om de 2 weken een pakket thuis gestuurd. In 
dit pakket zaten verschillende goodies zoals, pop-up kaart, statafel, kerstverlichting, bierviltjes, 
bluetooth speaker, borrelpakket met drankjes en eten, servetten en slingers. Na de laatste box had 
iedereen alle ingrediënten in huis om zelf een mini kerstfeest thuis te vieren met het eigen gezin. Als 
afsluiting was er bovendien ook nog een online kerstloterij, gepresenteerd door de CEO en COO, 
waarvoor iedereen een gepersonaliseerd lot ontving. 

De pakketten werden enthousiast ontvangen, niet alleen door medewerkers. We kregen ook veel 
positieve reacties van klanten en vendoren die uitingen hadden gezien op social media.

Verantwoordelijk
Concept en creatieve directie
Design campagne
Productie merchandise
Productie drukwerk
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Likebram
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Vanaf het begin met Coritas had ik voor mezelf 1 verhaal in mijn hoofd waar we een mooie, sociale 
campagne mee konden maken. 

Eén van mijn vrienden (Bram) heeft helaas ALS. Dit is natuurlijk een verschrikkelijke ziekte en heeft 
veel impact op zijn leven, maar ook van zijn jonge gezin, familie en vrienden. Desondanks is hij altijd 
ontzetten positief, enthousiast en nog steeds ondernemend. Hij (en familie/vrienden) hebben bijv. 
meerdere malen meegedaan aan de Tour du ALS (beklimmen Mont Ventoux) en verkopen speciale 
Bramburgers, waarvan de opbrengst naar Stichting ALS gaat. 

De naam LikeBram is dubbelzinnig, be Like Bram, Like Bram (aardig vinden) en Like is vrij vertaald ‘als 
- ALS’. We hebben voor dit concept over alles nagedacht:  logo: papieren bootje, want Bram is zeiler; 
de producten: pet want die draagt hij altijd, BBQ vanwege de Bramburgers; de kleur: groen, omdat 
hij boer is en veel met gras werkt; pay-off: Target beautiful moments, target omdat hij af en toe jaagt 
en beautiful moments omdat dit groot in hun huis staat.

Naast producten in de webshop hebben we o.a. een social media campagne ingezet en een video 
opgenomen. De opbrengt is naar Stichting ALS gegaan.

Eind 2023 zijn we een vervolgcampagne gestart om Bram extra aandacht te geven rondom 3FM 
Serious Request dat in hget teken stond van de ziekte ALS. De campagne was ‘Petje op voor 
positiviteit’. Onze ode aan positieve mensen. We hadden tijdelijk petten, sleutelhangers en hoodies in 
de webshop staan. De opbrengst ging naar AlLeS voor Bram (stichting van Bram) en uiteindelijk naar 
Serious Request.

Verantwoordelijk
Design
Creative direction & design campagnes/collecties
Website en webshop
Creative concept
SoMe
Productie merchandise
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Logo’s



De Bramburger
Gerookt op hooi, op smaak 
gebrachtmet weidekruiden

Bestellen ze per 2 of 4 stuks 
(of een meervoud hiervan)

2,50 
per stuk
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Wil je meer van mij of van deze portfolio weten? Bekijk mijn website of stuur me een mail.

http://www.coritas.nl/jamie
jdgundelach@gmail.com

